BV S - Bruttolohn und PZE

Daten  Optionen  Ende

I-?_:Ea&hlet:hnungs-Dalen
1}»: Perzon i;j_’j 00024 - Mustermann, Falf [| Schliefen i
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L&* 151,50 1E.50 249975 10 Anwesenheit
| {601 1.01 0.0a 0,00 o0 Fieparatur - Maschinenausfal
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L Ivle
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| 10333 953,88 132714 13364 12350 1330 17225 332367
| 10439 122430 155230 12673 12480 1381 15150 300043

Einsatzgebiete und Nutzen

Das Bruttolohnprogramm fiir Einzel-, Gruppen-, Team- und Bereichsabrechnung.

Das BVS Lohnprogramm wurde auf Datenbankbasis erstellt. Dies bedeutet fiir Sie
kostengiinstige Anpassung und Auswertung. Da sdmtliche fiir einen Beleg relevante
Daten aus der Zeitwirtschaft {ibergeben werden, sind Auswertungen iiber Personen,
Kostenstellen, Arbeitspline, Modelle oder Auftrige moglich.

Mogliche Einsatzgebiete sind Personalzeiterfassung (Kommt - Geht) und
Lohndatenerfassung aus der Fertigung fiir Einzelpersonen, Teams und komplette
Abteilungen.

Wir binden in unsere Leistungsentlohnung auch Stillstandszeiten und Unterbrechungen, die
organisatorischer Natur sind mit ein und gewidhrleisten somit eine nahezu 100%
Ubereinstimmung zwischen Vor- und Nachkalkulation.

Fon: (+49-9265) 9651



Programm- und Leistungsmerkmale Installationsvoraussetzungen

* PerS(?nalstamm Rechnertypen: Mindestanforderung:
e  Bereichsstammdaten ;
.. empfohlen PC Pentium 400 oder
®  Arbeitszeitmodelle hoher
e  Jahresarbeitszeitmodell
e Urlaubsverwaltung Betriebssysteme: Windovys 95 /98 /XP, NT oder
e Lohnabrechnung oder Windows 2000
Benotigter Speicher: 128 MB
Produktfamilie Festplattenplatz: 30 MB
Grafikkarten: VGA oder besser
e  BVS Auftrag — Die Auftragserfassung zur schnellen Netzwerke: Windows, Novell, UNIX

unkomplizierten Auftragsabwicklung von der

Bestellung bis zur Rechnung.
Preise und Konditionen

e BVS Zewi — Die Zeitwirtschaft, die es Ihnen erlaubt
aus Planzeiten und Formeln schnell Vorgabezeiten .

zu erstellen, zu kalkulieren und zu dndern. Demoversion: Kostenlos
Einzelplatzlizenz: Auf Anfrage

e BVS Mawi — Die Materialwirtschaft zur

. o Netzwerklizenz:  Auf Anfrage
Auftragsbearbeitung und Zeitwirtschaft.

Andere Lizenzen: Mehrfachlizenzen sind fiir

¢ BVS MDE - Die Maschinendatenerfassung zur Firmenteile erhiltlich, die unabhéngig
Auftragsverfolgung, Auswertung der Mitarbeiter- voneinander arbeiten.
und Teamdaten sowie der Produktivitit und Update: Auf Anfrage oder iiber Wartungs-
AusschuBhiufigkeit der Maschine. vertrag.
Handbuch: € 26,00 wird bei Kauf angerechnet.

[ BVS BDE - Fiir das Erfassen und Auswerten von

Verwaltungs- und Betriebsdaten. Die Anwendung -
bietet die Moglichkeit, Personal-, Auftrags-, Lleferumfang

Bereichs, Maschinen- sowie Materialdaten

einzulesen.
¢  Bedienungshandbuch

e  BVS Fertigungsliste — Die Umsetzung der e Installations - CD
Auftragsdaten unter Zuhilfenahme der

Zeitwirtschaftsdaten in Fertigungsauftrage.

Service und Wartung

e  BVS Zuschnitt — Die Zuschnittoptimierung fiir ein-
oder zweidimensionale Zuschnittsysteme, mit
Errechnung der optimalen Lagenzahl und e 2 Jahre Garantie

Belegerzeugung sowie Lohnverbuchung. ®  Beratung erstes Gesprich kostenlos, Beratung bei

der Installati d A tung.
e BVS CAD - Die Auswertungssoftware fiir e— | AUSWETTINZ

Polstermébler. Es werden die CAD-Daten von e  Telefonische Betreuung und Fernwartung fiir
Zuschnitt und Nihplan auf Knopfdruck in Terminals und Software sowie Wartungsvertrag fiir
Vorgabezeiten Hard- und Software moglich.

umgesetzt.

e  FErstellen eines Pflichtenheftes.

: A h Kund h
Datenformate und Schnittstellen *  Anpassungen nach undenwunsc

Datenbanken: SQL - Datenbanken
Interbase, Paradox
ODBC

Schnittstellen: Datev, KHK, UBM-Lohn
Weitere auf Anfrage
ADEV-Lohn

Fon: (+49-9265) 9651



